2020年度部门整体支出绩效评价报告
单位基本情况
     我局设4个内设机构，下辖1个经济社会调查中心。核定机关编制13人，其中行政编制3名，全额拨款事业编制10名。年末实有在职人数13人，离休、退休人员无。
二、主要职能：
贯彻执行国家统计工作的方针、政策和统计法律法规，完成国家和地方统计调查任务；承担组织领导和协调全区统计工作，确保数据真实、准确、及时；监督检查统计法律法规的实施情况，查处各类统计违法行为；负责省、市各项重点工作考核的指标数据评估认定。对国民经济社会发展情况进行统计分析、统计预测和统计监督。组织实施农林牧渔业、工业、建筑业、批发和零售业、住宿和餐饮业、房地产业等统计调查，收集、汇总、整理和提供有关统计数据及各项大型国情国力调查及临时调查、抽样调查等工作。
   三、收入决算情况说明
   本年收入合计477.79万元，其中：财政拨款收入468.8万元，占98.12%；上级补助收入0万元，占0%；事业收入0万元，占0%；经营收入0万元，占0%；附属单位上缴收入0万元，占0%；其他收入8.99万元，占1.88%。
   四、支出决算情况说明
    本年支出合计329.35万元，其中：基本支出159.09万元，占48.3%；项目支出170.26万元，占51.7%；上缴上级支出0万元，占0%；经营支出0万元，占0%；对附属单位补助支出0万元，占0%。
   五、取得的工作成效
    1.做好全区主要经济指标监测。一是抓好重要经济指标监测。强化月度经济运行监测预警，对GDP、固定资产投资、服务业等主要指标进行严密跟踪和监测，对结构调整、经营风险等进行常规性监测，分析问题，提出对策，当好参谋。确保统计数据真实科学，应统尽统。
    2.精准分析，发挥决策参考作用。围绕政府、领导、社会关注的热点、焦点，下大力气搞好专题研究，练好统计分析。全局各专业每季度开展经济形势调研，结合大走访大服务大抓落实调研活动以及“企业服务月”活动，由局领导带队，对重点街道和企业开展了调研，以全面反映全区经济总体形势和各大领域发展状况，准确预测发展趋势。
   3.实事求是，做好专业定、季、年报工作。切实把定、季、年报工作当成统计系统工作的核心业务来抓，按照国家、省、市统计部门的部署，严格执行国家统计标准，贯彻全国统一的基本统计报表制度，召开培训会，组织精干力量克服工作任务重、时间紧的困难，开展好综合核算、工业、商贸业、建筑业、房地产业、固定资产投资、重点服务业、农村、能源、劳动工资、人口、科技等专业的定、季、年报工作，切实做到数出有据，应统尽统，如实反映各专业经济发展情况。通过监测数据，更加科学的研判、评估、分析专业经济发展趋势，分析评估统计报表数据的合理性及其变化幅度，使得监测数据与报表数据互为重要的支撑和补充，为各级领导分析形势、制定政策提供准确依据。
    4、科学统筹，人口普查开展有成效。一是充分利用传统媒介、新兴媒介、及户外广告牌、板报、标语等多种渠道，千方百计做到网络有消息、社区有提示、户外有标语，不断强化社会公众对人口普查的认识，及对人口普查重大意义、人口普查各项政策、人口普查法规制度、参与人口普查的荣誉感、人口普查与改善百姓生活等重点内容的宣传，让每一位普查对象明白人口普查利国利民利自己。二是坚持依法普查。为保质保量如期完成第七次全国人口普查工作，做到区不漏房、房不漏户、户不漏人、人不漏项。
六、存在的主要问题
今年工作虽然取得了一些成绩，但统计监测分析水平仍需进一步提高，对新常态经济形势的调研力度还不足，数据质量的监控手段缺乏创新，统计分析的广度和深度仍待提升，整体质量仍有提高空间，精品分析和专题分析相对较少；统计基层基础仍待进一步夯实。人手紧与任务重的矛盾较为突出，各级统计力量仍欠充足，统计人员压力较大，统计队伍稳定性、积极性仍欠缺。统计人员素质有待提高，跟上统计现代化信息化要求的差距愈发凸显。统计基层基础规范化水平仍待提升，对基层的调研指导力度有待加强。
  七、2021年工作思路
2021年，全区统计工作的总体要求是：将深入贯彻党的十九大精神，认真学习贯彻习近平总书记系列重要讲话精神，坚持围绕区委、区政府中心工作，优服务，重基础，提质量，强队伍，依法统计，科学统计，为区委、区政府科学决策和管理以及社会各界参与经济社会活动提供丰富翔实的统计信息，为全区经济转型升级作出新贡献。
